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ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SACU

HOTARARE
=rivind aprobarea Regulamentului Intern al aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Sacu

~ansiliul Local al comunei Sacu intrunit Tn sedinta ordinara de lucru;
“nand cont de prevederile Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
- zz1a in anul 2007, cu modificarile si completarile ulterioare;
. 3zand prevederile H.G nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
=1 2-zrza carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, ale H.G
=12 2207 privind normele de organizare si functionare a comisiilor paritare si incheierea
~ =z .7 or colective, cu modificarile ulterioare precum si ale H.G nr.1344/2007 privind normele
= 227 zare si functionare a comisiilor de disciplina, cu modificarile si completarile ulterioare;
~vand in vedere prevederile H.G nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
-= stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
z:z_nzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
=3 2nale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
.azand prevederile O.G nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
- = =z~ minare, cu modificarile si completarile ulterioare;
~nand cont de dispozitiile Legii nr.571/2004 privind protectia personalului din autoritatile
~= nstitutiile publice si din alte unitati care semnaleaza incalcari ale legii;
.azand prevederile Legii nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
~= 3 darbati, cu modificarile si completarile ulterioare;
—uand in considerare prevederile H.G nr.710/2002 privind functionarea Institutului
-~z de Administratie;
nand cont de prevederile Legii nr.161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea
~=zzrentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri,
= =~ rea si sanctionarea coruptiei , cu modificarile si completarile ulterioare;
.azand prevederile Legii nr.319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si
— - =1arile ulterioare
—Jand in considerare prevederile O.U.G nr.96/2003 privind protectia maternitatii la
= 2e munca, cu modificarile si completarile ulterioare;
.azand prevederile Legii nr.7/2004 privind Codul de conduita al functionarilor publici,
- zata in anul 2007, cat si cele ale Legii nr.477/2004 privind Codul de conduita al
-z ului contractual din autoritatile si institutiile publice;
~ baza prevederilor Legii nr.53/2003 — Codul muncii, republicata in anul 2011, cu
“:zrile si completarile ulterioare;
=vand Tn vedere avizul comisiei de specialitate ;
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Vazand prevederile dispozitiei primarului comunei Sacu nr.13 din 14.03.2014 pentru
g--oarea Regulamentului privind evaluarea performantelor profesionale individuale ale
e=onalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Sacu;

in temeiul prevederilor art.36 alin.2 lit.a si art.45 alin.1 din Legea nr.215/2001 privind
— nistratia publica locala, republicata in anul 2007, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE :

Art.1 - Se aproba Regulamentul Intern al aparatului de specialitate al primarului comunei
& .. conform Anexei la prezenta hotarare, anexa ce face parte integranta din aceasta.

Art.2 — Prezentul Regulament, dupa aprobare se va afisa la avizierul aflat la sediul
g—unei Sacu.

Art.4 - Prezenta Hotarare se aduce la cunostinta salariatilor, prin grija secretarului , pe
&2 de semnatura.

Art.5 - Prezenta Hotarare se comunica, prin grija secretarului , la:
~stitutia Prefectului - Judetul Caras - Severin;

* 14 din 20.03.2014
PRESEDINTE DE SEDINTA

Savu Mariana Georgeta
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p.SECRETAR
CIOCAN OCTAVIAN RADU
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